
 



Пояснительная записка 
 

 Для современного общества актуальна потребность в социально-активной 

позиции детей и молодежи. В условиях модернизации образования на первое место 

выходит проблема формирования позитивных качеств (лидерских качеств) личности 

ребенка, через включение его в различные виды деятельности на всех этапах 

школьной жизни. Существование этой проблемы обусловлено целым рядом причин, 

имеющих как объективный, так и субъективный характер: 

 размытость ценностных ориентиров в ближайшем окружении ребенка 

приводит к безразличию, замыканию; 

 неготовность к самостоятельным действиям влечет за собой потребность 

учащихся в перекладывании ответственности за решения проблем на 

взрослых. 

Абсолютное большинство ученых считают, что будущее любого общества, 

государства зависит от степени внимания образовательного учреждения к вопросу 

гражданского воспитания и образования учащихся. Поэтому в системе образования 

поддерживается и стимулируется развитие различных форм детско-взрослого 

самоуправления, создаются условия для обучения и подготовки актива детских 

коллективов. 

Для того, чтобы дети смогли эффективно пользоваться своими гражданскими 

правами, выполнять общественные обязанности необходимо помочь им в 

достижении того уровня социальной зрелости, который определит их потребность в 

развитии лидерских качеств, поможет осознать необходимость активной жизненной 

позиции. Таким образом, организация помощи со стороны взрослых связана с 

выдвижением задач подготовки организаторов коллективной деятельности. 

В настоящее время решение этой задачи возможно через систему детских 

общественных объединений, органов самоуправления для того, чтобы 

подрастающее поколение в будущем могло  бы взять на себя ответственность за 

решение задач экономического, политического и культурологического характера. 

Разнообразие детских объединений по своей сути является школой общественной 

жизни, так деятельность объединений создает возможность содержательного 

насыщения свободного времени ребенка, дает реальную возможность ее участнику 

научиться выбору, сформировать свой интерес. 

Необходимость программы подготовки детей к общественной деятельности, 

связана с созданием в образовательном учреждении условий изучения учащимися 

основ управленческой деятельности. 

Материалы программы, практические занятия призваны создать условия для 

социального, культурного и профессионального самоопределения, творческой 

самореализации личности, используя различные виды деятельности, помочь 

определить стратегию и тактику работы с организаторами коллективной жизни 

общеобразовательного учреждения. 

Программа рассчитана на детей и подростков, проявляющих лидерские, 

организаторские способности и потенциально готовых стать организаторами 

программ различных детских объединений. В процессе обучения учащиеся 

организовывают и самостоятельно проводят конкретные дела для  ДОО  школы 

(гимназии), района. 



 

 ЦЕЛЬ  ПРОГРАММЫ 

 выявление, стимулирование и подготовка активных организаторов 

коллективной деятельности; освоение участниками РДШ, ДОО различных 

видов общественной практики в общении, отношениях и деятельности, 

направленных на развитие их социальной зрелости 

 

ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

 создание максимально благоприятных условий для развития лидерского, 

творческого потенциала участников РДШ, ДОО; 

 расширение возможностей реализации организаторских способностей 

детей и подростков в различных видах деятельности; 

 активизация деятельности  первичных отделений РДШ, детских 

общественных объединений, органов школьного самоуправления 

 

ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 К концу изучения программы участники должны быть способны оценить 

изменение своих качественных характеристик, осознать собственные возможности и 

интересы в различных видах деятельности: 

 способность организовать дела на уровне группы единомышленников, 

коллектива РДШ, ДОО 

 способность к оценке собственных действий, своей деятельности и 

достигнутых результатов; 

 изменения уровня аналитической деятельности, самостоятельности при 

использовании организаторских приемов; 

 приобретение навыков делового общения 

 

УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 Особых условий реализация программы не предполагает. Но желательно 

иметь отдельное помещение, технические средства обучения (музыкальный центр, 

компьютер, фотоаппарат, гитара),  канцелярские  принадлежности. 

 

УЧАСТНИКИ                                                                                                                           
Активисты, члены первичных отделений РДШ,  детских   общественных 

объединений, учащиеся 14-17 лет. 

 

ПЕРИОДИЧНОСТЬ  ПРОВЕДЕНИЯ 
Занятия проводятся 1 раз в месяц  по  45 минут – 60 минут.  

 

МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ 
Комната актива (другое помещение) образовательного учреждения 

  
 

 



ОСНОВНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ И СОДЕРЖАНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ АКТИВА 

 

 

Направления   Цели  Темы занятий Приобретаемые профильные 

умения и навыки 

Организаторское Развитие лидерских качеств 

учащихся посредством 

освоения конкретных 

организаторских навыков и 

включения в совместное 

конструктивное 

взаимодействие 

 Образ лидера 

 Копилка творческих 

дел 

 руководства работой 

творческой группы; 

 организации и проведения 

творческих дел 

Информационное Содействие формированию 

мотивов, интереса к чтению, 

актуализация 

самообразования 

 Занимательная 

библиография.   

 Разработка сценария. 

 Страницы истории 

детского движения                

 Имею право! 

 ориентации в различных 

источниках информации; 

 ориентации в содержании книг, 

периодической печати 

Оформительское Освоение оформительского 

минимума  

 Как лодку назовешь, 

так она и поплывет. 

   Мастерская 

журналиста    

  Выпускаем    

стенгазету 

 овладения оформительскими 

приемами; 

 высказывания эстетического 

суждения  

Коммуникативное 

 

Содействие формированию 

позитивной «Я-концепции», 

стратегии успешной личности 

 Кто такой лидер? 

 Азбука общения 

 

 постановки и достижения 

целей; 

 самоанализа; 

 самопрезентации 

 конструктивного 

взаимодействия 



Игровое Создание условий для 

самореализации личности 

через освоение технологий 

организации и проведения игр 

различной направленности и 

видов 

 Подвижные игры 

 Массовые игры 

 организации игрового 

взаимодействия; 

 публичного выступления; 

 саморегуляции эмоционального 

поведения  

Музыкальное Содействие  формированию 

музыкальной культуры 

 Песенный круг   коллективного пения 

 пользования музыкальной 

фонотекой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
I. Организаторское направление                                                              

 

Тема: «Образ лидера»  

 

Задание 1. Качества лидера 

 Выберите из 15 предложенных качеств лидера 10 наиболее значимых, 

на ваш взгляд. Некоторые качества «дублируют» друг друга, одинаковы, по 

сути, поэтому вспомните, что означает каждое из них. Качества: 

1) целеустремленность 

2) отзывчивость 

3) ответственность 

4) общительность 

5) организованность 

6) чуткость 

7) самостоятельность 

8) дисциплинированность 

9) инициативность 

10) оптимизм 

11) упорство 

12) активность 

13) настойчивость 

14) наблюдательность 

15) компетентность 

Работа в группах.  Микрогруппы получают карточки с названиями 

качеств лидера. Проводится обсуждение и выбор 10 качеств лидера, их 

представление. 

Согласование общего списка основных характеристик лидера. 

Номер дублируемых качеств: 2-6, 5-8, 11-13 

 

Задание 2. Самодиагностика 

Знакомо ли вам  слово «диагностика»? 

Диагностика – специальные исследования  в различных отраслях: 

медицине, психологии, технике. Диагностировать – значит «устанавливать, 

выявлять состояние чего-либо». 

Сейчас, может быть, впервые вам предстоит провести самодиагностику 

ваших лидерских качеств, ведь у каждого из вас они есть, но развиты в 

разной степени. Пожалуйста, отметьте те качества из названных, которые, на 

ваш взгляд, развиты у вас недостаточно и требуют совершенствования. 

Индивидуальная работа (записи в блокноте) 

 

Задание 3. Мы– одна команда 

Хотел бы ваш экипаж быть лидером в нашем заочном морском 

путешествии? Что нам потребуется для достижения общего успеха? (общие 



цели, коллективные ценности, совместная деятельность, традиции, 

символика, взаимоуважение и взаимоответственность). 

В нашем морском путешествии у каждого экипажа есть символ. Это -

бумажный кораблик. Придумайте его название (может совпадать с названием 

экипажа), цель, к чему вы вместе стремитесь (намеченный курс); девиз. 

Работа в группах. Название, девиз размещаются на бортах кораблика. 

Представление результатов совместной деятельности. 

Теперь ваши кораблики вместе с вами будут передвигаться по 

заданному маршруту, а результаты морского путешествия вы сможете 

увидеть на общем игровом табло. Мы надеемся, что кораблики преодолеют 

все препятствия, а экипажи станут настоящими командами. Итак, за дело, 

попутного вам ветра и семь футов по килем. 

 

Тема: «Панорама творческих дел»  

 

1. Какие из творческих дел этого (прошлого) года вам особенно 

запомнились и почему? Нужны ли дела в классе? Кто должен их предлагать и 

проводить? 

2. Практика коллективного планирования 

Задание 1. Этапы проведения дела. 

Каждая микрогруппа получает набор карточек с 6-8 возможными 

этапами подготовки и проведения классного дела. Необходимо выбрать лишь 

четыре основных этапа и распределить их в такой последовательности 

(планирование дела, подготовка, проведение, анализ). Условно «лишние» 

этапы являются составляющими действиями основных; например, 

оформление места проведения, написание сценария, награждение 

 

Задание 2. Панорама творческих дел. 

Придумайте названия творческих дел, используя «ключевые» слова 

(десант, ринг, аукцион, музей, турнир, кафе, разведка, путешествие). 

Название дела должно состоять не менее чем из двух слов,  например, 

Интеллектуальное кафе, музей семейных коллекций. 

 

Задание 3. «Защита» дела 

Выберите наиболее интересное и значимое для вас дело и защитите его 

(или сделайте рекламу). 

 

Задание 4. Методы подготовки дел 

Распределите и представьте поручения (групповые, индивидуальные) при 

подготовке выбранного дела. 

Примечание. Должны быть названы: оформители, сценаристы, 

ведущие, ответственные за музыкальную часть. Здесь же: методы подготовки 

классных дел (творческая, инициативная группы, совет дела)  

3. Рефлексия коллективная и индивидуальная. 

 



II.  Информационное  направление                                                                         

 

Тема: «Занимательная библиография» 

I. Ведущий кратко представляет цели и содержание направления; 

выявляет представления детей о том, кого и почему называют « 

лоцманом книжных морей»? 

II. Практические задания 

 

Задание 1. Библиографические задачки 

Какой алгоритм поиска вы выберете, если: 

1. вам нужно найти значения слов: лидер, навигатор, маринист; 

2. вы знаете лишь название книги, а забыли автора; 

3. вам необходимо подобрать материал для реферата по теме: «История 

парусного флота России» 

III. Выбор книги – непростая задача для читателя, особенно 

начинающего. Узнать о чем та или иная книга нам помогает 

аннотация или предисловие.. ели вы книгу прочитали и она вам 

понравилась, то наверняка сможете ее представить. 

 

Задание 2. Реклама книги. 

Работа в группах. Представление рекламы книг. Подведение итогов. 

 

 

Тема: «Разработка сценария» 

Что такое «сценарий», «сценарный план»? 

Практическая часть 

 

Задание 1.  

Пожалуйста, ознакомьтесь с предложенными материалами (сценарий и 

сценарный план). Попытайтесь самостоятельно найти в них сходство и 

различия, дать примерное определение понятий. 

Работа в группах. 

Краткий вариант определения понятий: 

Сценарий – подробная (конспектная) запись любого дела, праздника. В 

сценарии дословно приводятся слова ведущих, чтецов, актеров, тексты песен. 

Сценарный  план – краткое изложение хода проведения дела, обозначение 

главной сути слов действующих лиц. 

 

Задание 2. 

Любой праздник, творческое дело запомнится, станет настоящим 

событием, если вы уделите особое внимание подготовительной работе, а 

именно разработке сценария. Каким, на ваш взгляд, требованиям должен 

отвечать сценарий? 

Требования: наличие идеи, интересный сюжет, содержательность, 

новая информация и факты, доступность содержания, динамичная, четкая 



последовательность развертывания действий; предполагаемая 

максимальная включенность частников в организацию и проведение дела, 

элементы театрализации 

 

Задание 3. 

Итак, мы продолжаем подготовку к празднику. Я предлагаю вам стать 

сценаристами. 

Вам предстоит объединиться в несколько сценарных групп. Сценарий 

чего вы хотели бы разработать: тематического классного дела, 

познавательно-развлекательной  программ для нескольких классов, 

праздника для малышей или родителей? Каким он будет. Объявляется 

конкурс сценариев по различным номинациям. 

Подведение итогов. Коллективная и индивидуальная рефлексия. 

 

Тема: «Имею право» 

1. Вам всем часто приходится слышать фразу «правовое 

государство». Что  оно означает? Почему взаимоотношения 

между человеком и государством не всегда складываются? От 

кого в большей степени это зависит? 

2. Викторина 

Вопросы  

 Назовите самый известный основной международный документ, 

включающий полный перечень прав ребенка: гражданские и 

плитические, экономические и социальные (Конвенция о првах ребенка 

была единогласно одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20 ноября 

1989 года. В 1990 году этот документ был ратифицирован нашей 

страной). 

 Кто, согласно Конвенции, читается ребенком? («Человеческое 

существо от рождения до 18 лет») 

 Что означают следующие права? Каково их содержание? 

 Право на образование 

 На отдых и досуг 

 На свободу ассоциаций и собраний 

 На доступ к информации 

 Обращение к другим нормативно-правовым документам. Законы РФ 

«Об образовании», «Об общественных объединениях» 

3. Мини-дискуссия «Могут ли дети в школе сами защищать свои 

права? Каким образом?» 

 

Тема: «Страницы истории детского движения» 

Практическая часть. Форма проведения: устный журнал 

1-я страница «Историческая» - сведения из истории детского движения в 

России 

2-я страница «Правовая» - Устав ДОО, права, обязанности, структура 

самоуправления 



3-я страница «Символы и традиции» - символика и традиции школьного 

ДОО 

4-я страница «Летопись ДОО» - победы, интересные дела школьного ДОО 

Творческое задание (домашнее)- интервью с родителями, бабушками, 

дедушками «Самое яркое впечатление о пионерских годах». Форма 

представления материалов – сочинение, фотомонтаж, магнитофонная 

запись. 

Подведение итогов. Коллективная и индивидуальная рефлексия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III .Оформительское направление                                                                 

 

Тема: «Как лодку назовешь, так она и поплывет» 

Практическая часть. 

Сегодня вы отправляетесь в увлекательное морское путешествие, вам 

предстоит преодолеть препятствия, бороться о стихией. Но море – это и 

романтика, встречи с неизведанным. Символом нашего путешествия  станет 

парусник. Сконструировать его несложно. Давайте попробуем. Технология 

оригами поможет нам в этом. 

 

Задание 1. Парусник 

Самостоятельная работа по изготовлению парусника, лодки. 

Демонстрация парусников. 

Остается только поразмышлять над названием вашего парусника, «Как 

лодку назовешь, так она и поплывет» 
 

Задание 2. Коллективное панно-аппликация «Мир моря» 

(сюжетная аппликация)  
Вам предстоит выполнить коллективную работу «Мир моря» в технике 

аппликации. 

Групповая и индивидуальная работа. Составление панно-аппликации. 

Подведение итогов. Коллективная и индивидуальная рефлексия 

 

Тема: «Мастерская журналиста» 

1. Есть ли у вас любимая газета? Как она называется? Что вас 

привлекает в ней? Содержание или оформление? Какие 

профессии, связанные с выпуском газеты, вам известны? 

2. Практическая часть 

 

   Задание 1.Реклама газеты, журнала 

 Представьте себе, что вам необходимо организовать подписку на газету 

или журнал и для этого сделать рекламу. Реклама должна раскрыть 

направленность содержания газеты, журнала, ознакомить с основными 

рубриками, дать информацию об издателе, продемонстрировать стиль 

оформления. 

 Коллективное обсуждение. Подготовка рекламы. 

 Представление рекламы 

 

Задание 2. Мастерская журналиста 

 Профессия журналиста – одна из самых популярных сегодня, но вместе 

с тем трудных. От его работы, профессионального мастерства во многом 

зависят тираж газеты, количество подписчиков. Найти актуальную тему, ярко 

и интересно рассказать о событии, правильно выбрать журналистский жанр, 

форму представления – непростые задачи 

 



Задание 3. Проба пера 

Литературное творчество – увлекательное занятие. Многие из вас наверняка 

любят придумывать необычные истории, кто-то увлекается стихотворением, 

сочиняет афоризмы, а кто-то с удовольствием рисует даже на уроках 

 Групповые и индивидуальные творческие задания: 

 Рассказ по первой и последней строчке 

 Буриме 

 Рисуночное сообщение. 

Работа в группах 

Представление заданий 

Подведение итогов. Коллективная и индивидуальная рефлексия 

 

Тема: «Выпускаем    стенгазету» 

1. Теоретический блок «Оформительский минимум» 

Формы газет (по «контуру»: «часы», «елочка», «сундук», «домик», «веер»). 

Формат и композиционное решение газеты (размещение заголовков, текста, 

рисунков, фотографий). Виды шрифтов (плакатные, свободные). 

Аппликация. Вырезные буквы. Декоративные элементы, в том числе 

объемные детали. Грунтовка. Цветовые сочетания. 

2. Практикум 

 По написанию и расположению шрифтов: 

 «колобковый» 

 «остроугольный» 

 «спичечный» 

 «гротеск» 

Самостоятельная работа. Каждый участник осваивает все виды шрифтов и 

пишет свое имя и название экипажа. 

3. Эскиз стенгазеты 

 Придумайте название тематической стенгазеты или отрядного уголка 

 Выберите формат и форму газеты 

 Подумайте рубрики в стенгазете, где они будут располагаться 

 Каким шрифтом вы напишите заголовок и рубрики, как их 

расположите? 

 Какие декоративные элементы, объемные детали, рисунки, фотографии 

могут быть в вашей газете? 

 Цветовое решение газеты. 

Работа в группах. 

4. Представление эскизов и «защита стенгазет» 

 

 

 

 

 

 

 



IV. Коммуникативное направление 

 

 

Тема: «Кто такой лидер» 

Практический блок 

Упражнение «Делай как я» 

 Ведущий предлагает ребятам какое-нибудь  движение или жест со 

словами «Делай, как я!», которое повторяется всеми участниками во время 

передвижения «паровозиком», затем впереди стоящий со словами «Делай, 

как я!» показывает свое движение, которое также повторяется всеми. 

Упражнение «Ассоциация» 

Участникам предлагается назвать ассоциации, которые у них вызывает слово 

«лидер» (мысленные образы, возникающие в ответ на это слово, первое что 

приходит в голову). Все ассоциации записываются. 

В ходе совместного обсуждения с детьми выясняется, кто такой лидер, какую 

роль он играет в коллективе, какими качествами личности он должен 

обладать. 

 Упражнение «Я в бумажном зеркале» 

Требуется из предложенных качеств личности выбрать три, которые у 

испытуемых развиты достаточно хорошо; три, которые, на их взгляд, 

мешают им быть более уверенным в себе, и три, которые они хотели бы в 

себе развить. Возможный перечень качеств на листках раздается каждому из 

учащихся. 

Подведение итогов. Коллективная и индивидуальная рефлексия 

 

Тема: «Азбука общения» 

Давайте познакомимся 

1. Наша станция называется «Море общения». Здесь мы с 

вами будем учиться общаться. Для того, чтобы наше 

общение в группе было эффективным, мы введем правила: 

 уважать друг друга (обращение друг  к другу по имени, умение 

спокойно выслушать собеседника); 

 правило микрофона (каждый может высказать свое мнение; когда один 

человек говорит, другие слушают и стараются понять); 

  правило «стоп» (предполагает соблюдение регламента, времени на 

высказывание) 

как начать разговор, как представиться? Иными словами, как наладить 

контакт с незнакомым человеком? 

2. Практикум. 

Упражнение «Сбор фраз для контакта» 

 Инструкция. Запишите ,пожалуйста, на листе фразы, с которыми 

можно обратиться к незнакомому, но интересному для вас человеку. Каждый 

записывает около пяти фраз. 

Обсуждение. Каждый участник читает вслух фразы, затем все 

обсуждают их 



Упражнение «Приветствие» 

 Инструкция. Одна из универсальных фраз для установления контакта – 

это приветствие. Иногда просто достаточно сказать: «Здравствуйте!»., чтобы 

человек обратил на вас внимание. Если этого не происходит, можно, 

например, добавить: «,Рад вас видеть». Сейчас вам необходимо будет в 

течение двух минут поприветствовать как можно больше членов группы. 

Можно приветствовать одного участника несколько раз. 

Обсуждение Как вы чувствовали себя во время упражнения? Контакт с 

кем из членов группы вам запомнился? Почему? 

Упражнение «Общение без слов» 

 Кроме вербальных средств вступления в контакт с людьми существуют 

и невербальные (улыбка, контакт глаз, мимика, жесты). 

 Практикум. 

Упражнение «Зеркало» 

Инструкция. Разбейтесь на пары «ведущий - зеркало». Ведущий 

начинает медленно выполнять какие-то движения, «зеркало» старается их 

повторить. Потом поменяйтесь ролями. 

Обсуждение Каким способом  вы сейчас общались? Легко было 

повторять движения? 

Упражнение «Найди пару» 

 Инструкция. Все сидят в кругу. По сигналу каждому нужно поменяться 

с кем-то местами. Для этого предварительно без слов, необходимо найти себе 

пару. 

 Обсуждение. Каким образом вы находили себе пару? Легко или трудно 

было это сделать? Почему? 

Упражнение «Передай другому» 

 Инструкция Дети сидят в кругу, и по очереди каждый без слов 

передает соседу какой-либо воображаемый предмет. Сосед должен «взять» 

его соответствующим образом и назвать. Затем он предлагает уже другой, 

свой, предмет следующему. 

 Обсуждение. Легко или трудно было передавать предмет? Почему? 

Легко или трудно было отгадывать предмет? 

Подведение итогов. Коллективная и индивидуальная рефлексия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



V . Игровое  направление 

 

 

Практикум 

1. Предлагаются подвижные игры 

 «Ядро Мюнхгаузена» 

 «Лиса Алиса и кот Базилио» 

 «Незнайка на воздушном шаре» 

 «Доктор Айболит» и др. 

  

2. Предлагаются массовые игры 

 «Путешествие на самолете» 

 «Бразильская бабушка» 

 «У тети Моти» 

 «Ипподром» и др. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VI. Музыкальное  направление 

 

Предлагается разучить песни орлятского круга 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


